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REPUBLIQUE FRANCAISE N°2023-072

Liberté, égalité, fraternité

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU
CONSEIL MUNICIPAL

Séance du 17 novembre 2023

L’an deux mille vingt-trois, le dix-sept novembre a neuf heures,
Se sont réunis les membres du conseil municipal, sous la présidence de
Monsieur Paul AUDAN, Maire.

Présents :

Mesdames Danielle CASALE, Michele COTTRET, Anita DELAUNAY,
Monique HOURS, Josette LAUVERGNIAT, Anne-Marie PERRON, Joélle
TEBAR, Nicole VENTEUX.

Messieurs Paul AUDAN, Vincent BLACHERE-ESTEVES, Laurent
HOTTIER, Pierre LUCAS, Raymond MAZZOLENI, Alain ROUX, Mathieu
SOLDA.

Nombre de conseillers
En exercice: 23
Présents : 15
Votants : 21

Absents donnant pouvoir :

Date de convocation
10 novembre 2023

Monsieur Jean-Philippe BARTOLOTTA a Monsieur Paul AUDAN,
Monsieur Michel BRIFFAUD a Monsieur Alain ROUX, Monsieur Swen
BUHLER a Madame Monique HOURS, Monsieur Jéréme DUPUY a
Madame Michéle COTTRET, Madame Nathalie PONCE-GASSIER a
Monsieur Vincent BLACHERE-ESTEVES, Madame Mirjam REINHARD a

Madame Josette LAUVERGNIAT.

Absents :

Madame Olivia BURLES, Monsieur Thierry LATIL.

Secrétaire de séance :
Madame Monique HOURS.

OBJET : Désignation d’un référent déontologue de I’'élu local
Rapporteur : Monsieur Paul AUDAN

Le rapporteur explique a I'assemblée que le référent déontologue peut étre saisi, pour avis, par un
élu sur toute question le concernant personnellement relative a I'application de la charte de I'élu
local annexée a la présente et des lois applicables en la matiére. L'avis rendu est personnel et
confidentiel.

Il est tenu au secret professionnel dans le respect des article 226-13 et 226-14 du code pénal et a
la discrétion professionnelle pour tous les faits, informations ou documents dont il a connaissance
dans I'exercice ou a 'occasion de I'exercice de ses fonctions.

L'avis rendu n'est pas destiné a étre rendu public, sauf volonté exprimée par I'élu.

Toutefois, des lors que son avis ou sa recommandation vis-a-vis de 'élu met en lumiere un
dysfonctionnement administratif ou une situation pouvant engager la responsabilite du maire ou celle
de la collectivité, le référent déontologue en informe le maire et garantit 'anonymat de I'élu qui lui a
demandé conseil sur sa situation professionnelle.

Il indique qu'il est nécessaire de désigner un référent n'ayant pas de lien avec la collectivité pour les
élus auprés desquels il est susceptible d'exercer ses missions. Le référent déontologue ne doit pas:

e exercer de mandat local,

— e« étre agent delacollectivité, ni du centre de gestion départemental,
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e se trouver en situation de conflit d’intérét : « toute situation d'interférence entre un intérét
public et des intéréts publics ou privés qui est de nature a influencer ou a paraitre influencer
I'exercice indépendant, impartial et objectif d’'une fonction ».

Le référent déontologue peut étre saisi par tout élu local de la commune.

Le référent déontologue pourra étre saisi par email pour obtenir un 1* rendez-vous. Cette demande
précisera les noms et coordonnées du requérant ainsi que le mandat exercé. Le référent
déontologue précisera 'adresse permettant I'envoi de la saisine.

Les saisines du déontologue devront étre cachetées et porter la mention « confidentiel ».

Toute demande fera 'objet d'un accusé de réception par le référent déontologue qui mentionnera la
date de réception et rappellera le cadre réglementaire de la reponse.

Le référent étudiera les éléments transmis par I'élu, pourra demander des informations
complémentaires, recevoir I'élu afin de préparer son conseil.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment ses articles L.1111-1-1 et R.1111-1-
A. aR.1111-1-D. ;

Vu la loi n® 2022-217 du 21 février 2022 relative a la différenciation, la décentralisation, la
déconcentration et portant diverses mesures de simplification de I'action publique locale ;

Vu le décret n° 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de I'élu local ;

Vu l'arrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret n® 2022-1520 du 6 decembre 2022
relatif au référent déontologue de I'élu local ;

Considérant que la loi 3DS du 21 février 2022 a complété l'article L. 1111-1-1 du Code Général des
Collectivités Territoriales, qui consacre les principes déontologiques applicables aux élus au sein
d’une charte de I'élu local, afin de prévoir que « tout élu local peut consulter un référent déontologue
chargé de lui apporter tout conseil utile au respect » de ces principes ;

Considérant les stipulations du décret précité qui définit les modalités de la saisine ;

Considérant que ce référent doit étre désigné par l'organe délibérant de chaque collectivité ou
établissement public local ;

Considérant les accords respectifs de Monsieur Philippe DE MESTER, retraité de la fonction
publique d'état (ex-directeur de I'agence régionale de la santé de la Région Provence-Alpes-Cote

d’Azur, ancien préfet de la Somme), et Monsieur Guy PAGLIANO, retraité de la fonction publique
territoriale (Directeur général des Services) pour assurer les missions de référent déontologue.

Considérant que le référent déontologue est indemnisé de vacation conformément a l'arrété du 6
décembre 2022, pris en application du décret n°2022-1520, soit d'un montant de 80€ par dossier.

Considérant que toute latitude est laissée au référent déontologue pour intervenir soit :

e En présentiel dans la salle mise a disposition de la collectivité ou il doit intervenir,
e Par courrier avec I'élu qui I'a saisi,
e Par visioconférence.

Le Conseil Municipal, 'exposé du rapporteur entendu, et aprés délibération a 'unanimité :
ACCEPTE les modalités de procédure proposées ;
DECIDE de désigner en qualité de référent déontologue des élus les personnes suivantes :

o Monsieur Philippe DE MESTER, ancien préfet philippe.demeester@outlook.fr,
o et Monsieur Guy PAGLIANO, ancien Directeur Geénéral des Services,
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ADOPTE la charte de I'élu telle gqu’annexeée a la présente,

FIXE l'indemnité par dossier a 80 euros,

FIXE la durée des fonctions du référent déontologue a celle du mandat municipal.

Délibére a Gréoux-les-Bains,

Le 17 novembre 2023

Signé,
Le 17 NOV. 2023

Publié sur le site internet de la mairie :

Le {7 NOV. 2023

Le Maire, Le secrétaire de séance,

Paul AUDAN Monique HOURS
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Code général des collectivités territoriales

ArticleL1111-1-1

Version en vigueur du 02 avril 2015 au 23 février 2022

Partie législative ](SArtlcles L1111-1a L65(JO%:1

PREMIERE PARTIE : DISPOSITIONS GENERALES (Articles L1111-1 a L1881-1)

LIVRE Ier : PRINCIPES GENERAUX DE LA DECENTRALISATION (Articles L1111-1 & L1115-7
TITRE UNIQUE : LIBRE ADMINISTRATION DES COLLECTIVITES TERRITORI LES (Articles L1111-13 L1115-7)

CHAPITRE ler : Principe de libre administration (Articles L1111-1aL1111-10)

Article L1111-1-1 Version en vigueur du 02 avril 2015 au 23 février 2022

Les élus locaux sont les membres des conseils élus au suffrage universel pour Création LOI n°2015-366 du 31 mars 2015 - art. 2
administrer librement les collectivités territoriales dans les conditions prévues par

la loi. Ils exercent leur mandat dans le respect des principes déontologiques consacrés par la présente charte de ['élu local.

Charte de ['élu local

1. L'élu local exerce ses fonctions avec impartialité, diligence, dignité, probité et intégrité.

2. Dans |'exercice de son mandat, 'élu local poursuit le seul intérét général, a 'exclusion de tout intérét qui lui soit personnel,
directement ou indirectement, ou de tout autre intérét particulier.

3. L'élu local veille a prévenir ou a faire cesser immédiatement tout conflit d'intéréts. Lorsque ses intéréts personnels sont en cause
dans les affaires soumises a l'organe délibérant dont il est membre, l'élu local s'engage a les faire connaitre avant le débat et le vote.

4. 'élu local s'engage a ne pas utiliser les ressources et les moyens mis a sa disposition pour l'exercice de son mandat ou de ses
fonctions a d'autres fins.

5. Dans l'exercice de ses fonctions, I'élu local s'abstient de prendre des mesures lui accordant un avantage personnel ou
professionnel futur aprés la cessation de son mandat et de ses fonctions.

6. L'élu local participe avec assiduité aux réunions de l'organe délibérant et des instances au sein desquelles il a été désigné.

7. Issu du suffrage universel, 'élu local est et reste responsable de ses actes pour la durée de son mandat devant I'ensemble des
citoyens de la collectivité territoriale, a qui il rend compte des actes et décisions pris dans le cadre de ses fonctions.
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